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Общественное объединение–«Всероссийский Электропрофсоюз»

Иркутский областной комитет «Электропрофсоюз»




Уважаемая Наталья Павловна!
В Иркутский областной комиет «Электропрофсоюз» поступили обращения председателей профсоюзных организаций Братской ГЭС, ТЭЦ – 6 ОАО «Иркутскэнерго», ЗАО «ГЭС-ремонт», Северных электрических сетей ООО «Иркутская Электросетевая компания» по вопросу сложившейся в городе Братске ситуации по оздоровлению детей в летний период 2011 года.

Так, в поступивших заявлениях указывается следующее:

согласно «Положению о порядке организации работы по обеспечению отдыха и оздоровления детей, родители (законные представители) которых состоят в трудовых отношениях с организациями независимо от организационно-правовой формы и формы собственности, в том числе с бюджетными организациями» от 16 февраля 2011 года № 21-мпр, Министерство социального развития, опеки и попечительства Иркутской области осуществляет распределение путевок в детские санатории, санаторные оздоровительные лагеря круглогодичного действия, детские оздоровительные лагеря областным государственным учреждениям социального обслуживания, уполномоченным на организацию работы по обеспечению   отдыха и оздоровления детей (п. 2 Положения). 
В 2010 году детское оздоровление осуществлялось за счет выделенных из областного бюджета денежных средств, распределенных Комплексным центром социального обслуживания населения г. Братска, на которые работодателем приобретались путевки согласно поданным заявкам. При этом договоры с ДОЛ заключались непосредственно самими заинтересованными организациями.

В 2011 году КЦСОН вместо денежных средств распределяет путевки, которые предлагаются не в те санатории, лагеря и сроки, указанные в заявках работодателей, но работники по вполне объяснимым и понятным причинам от них отказываются, поскольку отпуска работникам предоставляются согласно утвержденным еще в декабре 2010 года графикам, а, подавая заявку на путевку для своего ребенка, родители заранее планируют свой отпуск и рассчитывают время летних каникул так, чтобы ребенок не оставался без присмотра.

В соответствии с п. 5 Положения предоставление путевок осуществляется уполномоченным учреждением в порядке очередности, очередность ведется по дате приема уполномоченным учреждением и номеру регистрации заявки работодателя со всеми необходимыми документами.
При таком распределении путевки получают те организации, которые успели раньше подать заявку. Если это крупная организация, то она забирает все путевки. Например, в санаторий «Братское взморье» внебюджетным  организациям на 1 сезон с 30 мая выделено всего 30 путевок, которые полностью переданы РУСАЛу. В связи с этим обратившимся в областной комитет организациям из заявленных 32 путевок не выделено ни одной, а значит в 1 сезоне дети работников остались без летнего оздоровления.
В то же «Братское взморье» на первый сезон (с 30.05.11 г.) областью выделено 100 путёвок на город.

Заявка Братской ГЭС под номером 27 была направлена в центр 21 февраля 2011 г. (в связи с отсутствием необходимой нормативно-правовой базы Центр заявки не принимал), тем не менее ни одной путёвки в санаторий от 8-ми заявленных Братской ГЭС не получено.

Между тем, из имеющихся в санатории на первый сезон путевок на 200 мест Центром было востребовано по заявке области только 100, соответственно, 100 путевок санаторий вынужден продавать самостоятельно.

Иркутский областной комитет «Электропрофсоюз» и входящие в его состав первичные профсоюзные организации категорически против распределения путёвок по очерёдности, поскольку такое распределение не учитывает реальные потребности работников подавляющего большинства организаций в детском оздоровлении.
Указанные организации имеют производственные участки в г. Иркутске и Усть-Илимске, и, естественно, заявки на путёвки работникам этих структурных подразделений подавались в санаторий «Русь» и ДОЛ «Звёздный», но область не выделила Братску ни одной путёвки.

Аналогичная ситуация может произойти и во втором и третьем сезоне, или нам будут предложены путевки в санатории и лагеря, от которых родители просто откажутся.
Все это резко нагнетает социальную обстановку в трудовых коллективах и вызывает крайнее недовольство работников.  
В связи с изложенным просим Вас взять под контроль возникшую ситуацию и принять все необходимые меры к тому, чтобы наши дети не остались без летнего оздоровления.
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Председатель Иркутской областной

организации Общественного объединения –

«Всероссийский Электропрофсоюз»                                                              Е.М. Майданов

исп. Баяджан Д.А., тел. 790 – 467. 
Иркутск, ул. Карла Маркса, 22 Дворец Труда,  каб. 16, 17.


Адрес для почтовой корреспонденции: 
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Тел. /факс 34-05-09, 79-04-67; Тел. 20-16-94


obkom@irkep.ru
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664073, г. Иркутск, ул. Канадзавы, 2. 





И.о. министра социального развития, опеки и попечительства Иркутской области





Н.П. Кирилловой
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